
Приложение 2 к приказу 
МАУ «Городской парк» 
от «4? » 2025 г. №/^-ПР

План 
мероприятий по противодействию коррупции 

в МАУ «Городской парк» на 2026 год

№ 
п/п

Мероприятия Срок 
исполнения

Ответственные 
исполнители

1. Создание правовых и организационных основ противодействия коррупции в 
__ ___________________ учреждении
1.1. Анализ действующих локальных 

нормативных актов учреждения на 
наличие коррупционной 
составляющей

Постоянно Юрисконсульт

1.2. Соблюдение бюджетного 
законодательства и целевого 
использования бюджетных средств

Постоянно Главный 
бухгалтер

1.3. Осуществление контроля за 
использованием требований, 
установленных Федеральным законом 
от 18.01.2011 № 223-ФЗ «О закупках 
товаров, работ, услуг отдельными 
видами юридических лиц», 
Положением о закупках товаров, 
работ, услуг для нужд МАУ 
«Городской парк»

Постоянно Юрисконсульт

1.4. Проведение разъяснительной и 
профилактической работы с 
закупочной комиссией МАУ 
«Городской парк» и среди работников

Постоянно Юрисконсульт

1.5. Мониторинг изменений 
действующего законодательства в 
области противодействия коррупции

Постоянно Юрисконсульт

1.6. Анализ жалоб и обращений на 
предмет наличия в них информации о 
фактах коррупции со стороны 
сотрудников учреждения

Ежеквартально Комиссия по 
предупреждени 
ю коррупции



1.7. Размещение на информационных 
стендах учреждения мини-плакатов 
социальной рекламы, направленных 
на профилактику коррупционного 
поведения

По мере 
необходимости

Заместитель 
директора по
КМР

2. Мероприятия, направленные на информирование и повышение 
___ антикоррупционной компетентности сотрудников учреждения
2.1. Проведение совещаний на тему 

антикоррупционной деятельности
В течение года Директор

2.2. Обеспечение соблюдения 
сотрудниками учреждения кодекса 
этики и служебного поведения

Постоянно Комиссия по 
предупреждени 
ю коррупции

2.3. Обеспечение контроля за полнотой и 
достоверностью предоставляемых 
сведений сотрудниками при 
поступлении на работу

По мере 
необходимости

Менеджер по 
персоналу

2.4. Ознакомление работников с
нормативными правовыми актами и 
документами, регламентирующими 
вопросы предупреждения коррупции 
в учреждении

По мере 
поступления

Менеджер по 
персоналу

2.5. Проверка знаний работников 
учреждения антикоррупционного 
законодательства

ноябрь 2026 г. Комиссия по 
предупреждени 
ю коррупции

3. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности 
учреждения

3.1. Размещение на сайте учреждения в 
сети Интернет информации о 
реализации мер по противодействию 
коррупции в учреждении, о принятых 
нормативно-правовых актов и 
документов по вопросам 
предупреждения и противодействия 
коррупции в учреждении. 
Размещение антикоррупционных 
роликов _______________

По мере 
необходимости

Заместитель 
директора по 

КМР

2


